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Team Games Tournament

Beschreibung

Die Lerngruppen

Team Games Tournament- Trainingsgruppen

D

Die gesamte Lerngruppe wird C

in mehrere vom Kompetenz- E
stand heterogene Trainings-
gruppen geteilt — ggf. lber
ein Line-up aufgestellt nach
der geflihlten Kompetenz.

Eine Gruppe umfasst maxi-
mal funf Teilnehmerlnnen.

Alle Trainingsgruppen arbei-
ten mit dem gleichen Aufga-
benkatalog, z.B. Lerndatei.

Abbildung 1: TGT — Trainingsgruppen

Zum Ende der Trainingsphase erhalt jeder Lernende ein Turnierprotokoll, auf dem seine Trainings-
gruppe und sein Name vermerkt sind.

Das Protokoll

Das TGT funktioniert auf der Ebene der Reproduktion in einem einfachen Frage- und Antwortspiel wie bei der
Abfrage von Vokabeln, des Einmaleins,...
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Team Games Tournament- Turnierprotokolle

Das Protokoll enthalt

dann je Frage nur die Fel- Protokoll “REPRO” Protokoll “REKO”
der ,richtig ja“ wund Lerngruppe: . Lerngruppe: L
,hein”. Name: Name:

Fir Turniere auf den ho- richtige Antwort ja  nein richtige ja RP RK1 RK2 nein
heren Lernniveaustufen Frage 1 O o Fragel O OO O
missen die Protokolle Frage 2 O O Frage2 O OO O
die Méglichkeit eréffnen, Frage 3 O O Frge3 OO0 O
die L6sungen auf den Frage 4 O 0O frigea OO0 O

aee

einzelnen Niveaustufen

zu protokollieren.

Dafir missen allerdings
auch die Karten der Lern-

datei erkennbar machen,

was auf welcher Stufe T
verlangt wird.

Abbildung 2: Protokoll
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Das Tournier

Team Games Tournament- Turniergruppen

Aus den Trainingsgrup- o
pen wird jeweils eine

F4 C2

Teilnehmerln in eine Tur-
niergruppe entsandt. Die
Turniergruppen setzen
sich insgesamt aus drei
Lernenden zusammen.

Der Fragenkatalog fur
das Turnier ist eine Fra-
gendatei aus der Trai-
ningsgruppe. Je nach
umfang kdnnen 10 bis 15
Fragen je Teilnehmerin
gestellt werden.

Abbildung 3: Turniergruppen

Einer, in Abbildung 3 A1, stellt die Fragen, der zweite (B1) beantwortet sie und der dritte (C1)schreibt das Proto-
koll auf den Protokollbogen von B1.

Nachdem alle Fragen behandelt wurden, tauschen die Mitglieder der Turniergruppe die Rollen. Es kénnen auch
andere Fragen als die, die B1 gestellt wurden, aus dem Gesamtfragenkatalog gestellt werden.

Auswertung

Wenn alle in der Rolle des Gefragten gewesen sind, endet das Turnier. Die Teilnehmerlnnen kehren in ihre Trai-
ningsgruppe zuriick, in denen die Einzelerfolge zu einem Gesamterfolg zusammengezahlt werden. Die Trainings-
gruppe mit den meisten Punkten / dem héchsten Ergebnis hat gewonnen.

Cooperative Learning Check

Installierte Positive Abhdngigkeiten

Gemeinsames Ziel ist das Gewinnen des Turniers.
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Preis Belohnung fir die ersten Ressourcen  Zeit, Ort, Anzahl der Fragen
Platze
Umfeld Schule, Turnier Identitat Zugehorigkeit zur Trainingsgruppe

Rollen in der Trainingsgruppe: Zeitwachter, Moderator, Ermutiger, Entscheider
in der Turniergruppe: Fragende/r, Protokollant/in, Befragte/r

Individuelle Verantwortlichkeit

siehe Ziele

Angestrebte Soziale Fahigkeiten

siehe Ziele

Reflexion der Gruppenaktivitat

Eine Reflexion der Arbeit in der Gruppe ist am Ende zwingend erforderlich!

Face to face-Interaction

Die Teilnehmerlnnen sitzen immer so, dass sie sich gegenseitig ins Gesicht sehen kdnnen.

Zusammenfassung

Das Team Games Tournament ist eine klassische Cooperative Learning-Struktur, die sich hervorragend dazu eig-
net,

Lernenden zundchst die Aneignung und Verfestigung von Wissen und Fahigkeiten, aber auch von Fer-
tigkeiten zu ermdglichen und

im zweiten Schritt den Lernerfolg durch den einzelnen bei gleichzeitiger sehr intensiver Beteiligung aller
Lernenden zu kontrollieren.
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